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A Escola Municipal Padre José Valentim, preocupa-se em oferecer um ensino de
qualidade ao seu corpo discente, buscando cumprir com sua fungao social proclamada
no Projeto Politico Pedagogico, de “oferecer ao educando uma formagado que possibilite,
no seu desenvolvimento, um entendimento da realidade em que vive. Uma educagdo
que seja instrumento de formag¢do de um educando critico, politico, participativo,

conhecedor e dinamizador do processo da cidadania consciente”.

Oferecer ao seu corpo docente condigdes adequadas para que consigam mediar a
constru¢do do conhecimento cabendo a eles, a funcdo de criar condi¢des mais
favoraveis a aprendizagem, também completa a preocupacao com o oferecimento de

ensino com qualidade.

Assim, em conformidade com seu Regimento Interno, capitulo VI, segdo I,
artigo 144 ¢ papel do coordenador pedagogico viabilizar as a¢des necessarias a fim de
que a educacdo, oferecida por esta instituicdo, possa atingir seus fins e objetivos,

buscando desta forma garantir a eficacia do processo ensino e aprendizagem.

Com o objetivo de aprimorar a atuacao docente, oportunizar a reflexdo das
praticas realizadas, compartilhar assuntos e experiéncias profissionais na escola, para
coletivamente, compreender a complexidade da escola, com vistas ao planejamento de
acoes inovadoras que qualifiquem o processo educativo. No intuito de contribuirmos na
efetivacao de todo processo, e em cumprimento ao artigo 61 da LDB/1996, estaremos
desenvolvendo, conforme as orientacdes recebidas da SEMED/2017, um projeto de
formagdo continuada em servico ¢ a distancia através da utilizagdo dos recursos
oferecidos pelas Tecnologias de informacao aos professores da Educacao Infantil e do

Ensino Fundamental desta instituicao.

A formacgdo acontecera presencialmente, durante os momentos de planejamento
através de momentos de discussdo e reflexdo coletiva e/ou individual, leituras coletivas
e/ou individuais, estudo e analise de dados estatisticos da unidade e/ou turma, entre
outras. Serdo de reunides pedagdgicas inicialmente quinzenais e/ou mensais, durante os

momentos de planejamento na escola, pois,

um encontro para refletir critica e coletivamente a pratica, ja €, por si
um exercicio constante de avaliacdo por sua parte dos educadores
(para ser coerente com a avaliagdo processual em sala de aula), e um

espaco singular para que os critérios de avaliacdo da aprendizagem



sejam sempre rediscutidos, aclarados e concretizados. Vasconcellos

20006, p.122

Nesse sentido compreendemos que ‘“as tecnologias sdo produtos de uma
sociedade e cultura, sendo que ¢ no interior de cada cultura que as técnicas adquirem
novos significados e valores (MORIN,1996). Conforme asseguram Francez, Oliveira e
Tezani/ 2014 * as tecnologias possuem multiplos conceitos e significados, ndo sendo

boas nem mas, ja que ndo possuem valor em si, mas nas formas como sao utilizadas

Assim os momentos a distancia estaremos utilizando o aplicativo O WhatsApp
Messenger, que ¢ um aplicativo gratuito para a troca de mensagens disponivel para
Android e outras plataformas, visando agilizar a troca de informagdes entre os
integrantes do corpo docente da instituicdo, independente do turno ou ano de atuagio.
Nesse aplicativo serdo disponibilizados materiais diversos (textos, videos,etc) que
poderdo ser acessados facilmente pelos professores em qualquer situagdo.
Fundamentando em Vasconcellos 2006, que “a troca de experiéncias e a partilha de
saberes consolidam espagos de formagdo mutua, nos quais todo professor é chamado a

desempenhar, simultaneamente, o papel de formador e de formando.”

No entanto, sabemos que para essa formagdo continuada ser significativa para os
professores € ndo algo meramente burocratico-formal, conforme pontua Vasconcelos
2006 “a estruturagao das reunides deve corresponder a um desejo, a uma necessidade do
grupo, para ndo ser algo meramente formal”, para tanto buscamos no termino do ano
letivo de 2017, através de um questionamento escrito, saber quais eram os temas de
interesse dos nossos docentes para serem trabalhados nas nossas reunides e formagdes

de 2018.
Ao tabularmos os dados, chegamos as seguintes sugestoes de temas:

» Utilizacao e discussdes sobre livros/textos/videos de Leandro Karnal e ou
Mario Sergio Cortela, etc.

» Tratar sobre projetos, discussdo e implementacdo dos projetos comuns a
escola (projeto de leitura, feira de matematica e/ou outros), passeios e ja
estabelecer as datas (datar);

* Oferecer dinamica de grupo;

» Oferecer atividades que proporcionem integra¢do entre os professores, como:
Biodanga, oficinas de jogos e brincadeira para educagdo infantil;



» Sugerir dindmicas para que os professores facam com os alunos no inicio do
ano;

» Oficinas em diversas areas;

* Encontro com a Prof* Sheyla da UFMS com debates, troca de experiéncias e
novas propostas para o ensino da matematica nos anos iniciais do ensino
fundamental;

* Escolher s temas para a XXI Mostra;

» Estudar sobre o Curriculo escolar, abordando aspectos da mudanca na Base
Nacional Curricular Comum;

» Utilizacao do Filme “O jogo da imitacdo”;

» Discussdo sobre descritores, teoria da repeti¢do do item, diferenciagdo entre
objetivos e habilidades, apresentagdo de questdes baseadas no Teoria de
Resposta do Item;

» Capacitagdo sobre como trabalhar com o aluno com dificuldade de
aprendizagem.

* Convidar um palestrante na area da Ed. Especial para nos dar orientagdao de
como trabalhar com esses alunos (dificuldade de aprendizagem, hiperativo)

» Trabalhar sobre a utilizagao das tecnologias pelos alunos, trazer para a sala de
aula outros recursos: celular, camera, aprender a usar certos aplicativos para
coisas uteis;

» Momentos para depoimentos de praticas bem sucedidas em sala de aula, mas
s0 de professores do Valentim;

Ressaltamos que a participacdo nesse processo de formagdo continuada, nao
pode ser passiva, deve ocorrer contando com o envolvimento de cada um e de todos
durante todo o processo. A fim de assegurarmos o cumprimento dos objetivos
propostos, todos os participantes deverdo seguir algumas normas, para que ndo se perca

o foco estabelecido, tais como:

* Acompanhar atentamente as reflexoes, relatos, discussoes, sejam elas online e/ou

presenciais;



* Assumir as duvidas (toda diavida ¢ legitima); se as duvidas ndo forem explicitadas e
enfrentadas, a tendéncia do sujeito serd de distanciar-se do debate ou estudo, por falta de

envolvimento, conforme Vasconcellos 2006;

* Expressar-se. Ressaltamos que o respeito pelo colega que estd expondo ¢
imprescindivel. O grupo deve desenvolver a capacidade de tolerancia para com a

diferenca;

* O grupo criado no aplicativo Whattsapp ¢ de carater estritamente educacional, nao
sendo permitido: postagens de videos e mensagens e textos como: de bom dia; boa
tarde; boa noite; motivacionais por ndo possuirem tenham cunho educacional; de cunho
politico partidario; entre outras que ndo colaborem para a reflexdo sobre a pratica

pedagogica.

Para evitarmos a passividade e estagnag¢do desse processo de formagdo, o grupo
criado no aplicativo Whattsapp deve ser constantemente alimentado por todos os

participantes, pois Vasconcellos (2006, p.120) destaca:

“trabalhadores que ndo comunicam horizontalmente para a reflexdo de
sua pratica profissional, tendem a uma visdo parcial, truncada, do
processo de trabalho, perdendo a possibilidade de controle sobre esse
processo (Muramoto, 1991:41). Devemos considerar que o trabalho do
professor tem uma dimensao essencialmente coletiva: ndo ¢ o Unico
que atua na escola ¢ o que faz ndo € para si, ja que presta um servigo

a comunidade.”

Nesse sentido sera permitido a postagem de:
* Contribuigdes e reflexdes sobre os textos, videos e imagens postadas;

*Postagem de textos, videos e imagens que possibilitem reflexdes pedagdgicas e/ou de

cunho educacional;

*Depoimento de praticas bem sucedidas através de fotos, videos, textos produzidos em

sala de aula;

*Postagem de dividas com relagdo a pratica pedagdgicas.



Estaremos ao longo do desenvolvimento deste projeto de formagdo continuada
em servico, observando e analisando os avancos existentes, buscando sempre que
necessario reavaliar nossos objetivos, € ao término do ano letivo de 2018, estaremos
realizando um questionamento escrito para avaliarmos como foi o desenvolvimento

deste projeto durante esse ano letivo.

Ressaltamos que assim como os docentes necessitam desse processo de
formacdo, nos da equipe técnico pedagdgica também sentimos essa necessidade e
estaremos durante este ano letivo, passando pelo mesmo processo no sentido de auto
formacgdo com alteracdes apenas nos temas a serem discutidos. Temas estes que serem

elencados conforme a necessidade.
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